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ORDRE DU JOUR

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

- Rapport d'Activité

- Rapport Financier

- Elections du Tiers Sortant
- Rapport d'Orientation
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RAPPORT D'ACTIVITE

LES ACTIVITES REALISEES AUPRES DES JEUNES
LES ACTIVITES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
LES ACTIVITES DE L'EQUIPE

LA MFR ET LA FORMATION CONTINUE

REVUE DE PRESSE
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I-LES EFFECTIFS

Années
202172022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
Classes
£ EA oo 12 17 21
3me EA 37 33 40 4]
. 09 06 10 00
24 Prof Conseil Vente
2" Prof SAPAT 14 23 28 26
I¢r Conseil Vente 08 04 05 + 03 04 + 02
i Prof SAPAT 19 12 21+01 20
Terminale SAPAT 19 16 08 +02 19 + 01
Terminale Conseil 00 06 02 +03 02 +03
Vente
CAP EPC I°¢ année 05 03 00
CAP EPC Z année 04 04 oo
TOTAL 106 120 131 +16 133 + 06

Soit 133 éléves en formation initiale et 6 en apprentissage
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Nous avons réussi a maintenir les effectifs malgré la fermeture du
CAP EPC et le gel de la classe de Seconde professionnel Conseil
Vente grace a un trés bon recrutement dans I'ensemble des groupes.

De bonne augure pour la rentrée prochaine avec de bons effectifs en
3%me ot dans la filiere SAPAT, complété par l'arrivée d'un nouveau

CAPA.
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Il - LES ACTIVITES PEDAGOGIQUES

e 4eme

- Apres des apports théoriques en lien avec le théme, les jeunes
ont assisté a une matinée d’audience au Tribunal d'Alengon et
ont pu échanger avec la présidente du tribunal judiciaire

- Pédagogie de projet avec objectif d’acquisition de compétences
sociales et d'ouverture sur différents métiers manuels
(jardinier,paysagiste,menuiserie)

- Création de bordures autour de potagers, plantation de fleurs,
pose de grillage

- Participation a la journée EMA (Education aux Mondes et aux
Autres)

- Atelier cuisine avec fabrication de pancakes

- Voyage d’étude a Chartres (visite zoo Refuge La Tanniere, laser
games, bubble foot, accrobranche)

o 3eme (Groupe 1 et Groupe 2)

- Visite guidée du pdle plasturgie (syndicat Polyvia) d’'Alengon

- Présentation de l'activité professionnelle de tailleur de pierre
et du parcours de J.Pichon, ancien compagnon du devoir

- Présentation des formations du 3IFA d'Alencon et visite des
locaux

- Voyage de fin d’année (visite du Musée des 24 heures du Mans,
sortie Parc Tépacap)

- Visite du musée Fernand Léger & Argentan avec représentation
du futur métier de I'éléve

- Visite d'une cheévrerie «Ferme de l'Aritoire»: atelier
fabrication de savons et atelier cuisine (recette a base de lait de
chevre)

- Participation aux olympiades sportives au Haras du Pin

- Participation au cross départemental des MFR

- Visite du Mémorial de Caen, visite de la batterie de Longues sur
Mer et du port artificiel d’Arromanches puis une sortie au
Laser Game
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En fin d'année, les éleves de 3°™® ont passé I'’ASSR niveau II
Attestation de sécurité routiére, ce niveau est aujourd’hui
obligatoire pour l'obtention du permis B.

I'orientation reste le fil conducteur de la classe de 3™,

e Seconde SAPAT (Services aux Personnes et aux Territoires) +
TCVA (Technicien Conseil Vente en Alimentation)

- Participation au Prix Liberté au Zénith de Caen

- Projet terres de sport: travailler I'écriture en lien avec la
pratique sportive

- Rencontre avc la directrice du centre maternel départemental
d’Alencon et deux conseillers en ESF du CADA d'Alengon

- Visite du FJT de Mortagne et échange avec la responsable de la
structure

- Rencontre avec Aurélie athlete des jeux paralympiques de
Paris 2024

- Intervention de Mme Russeau (CDC Mortagne) sur le
positionnement du stagiaire

e Premiere SAPAT + TCVA

- Unis Cité sur la Paix

_ Intervention du Centre La Providence d'Alengon sur la
sensibilisation a la déficience visuelle et aménagement du
cadre de vie en fonction de cette problématique

- Partenariat avec I'UDAF

- Initiation a la sophrologie, au massage des mains

- Séance de médiation artistique

- Présentation des chiens visiteurs

- Présentation de I'Association GEM

- Présentation de ’ADMR

- Intervention « Langue des Signes Francaises »

- Organisation du marché : Recherche de producteurs, accuelil de
professionnels et de particuliers, organisation d'un évenement
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e Terminale SAPAT + TCVA

- Initiation a la langue des signes

- Initiation a la sophrologie, au massage des mains

- Séance de médiation artistique

- Présentation des chiens visiteurs

- Présentation de I'’Association GEM

- Présentation de 'TADMR

. Diverses interventions dans le cadre de l'orientation (Croix
Rouge d’Alencon, BP JEPS, CAP AEPE, BTSA DATR, Animateur
en gérontologie, BTS MCO)

- Partenariat sur 'année avec des producteurs pour promouvoir
leurs produits lors du marche

e CAP EPC (Equipier Polyvalent du Commerce)

- Ouverture du magasin a la MFR
- Visite et achat pour le stock du magasin chez Promocash a

Alencon

Participation au MAAF :

Pour la deuxiéme année consécutive, la MFR a accompagné une
jeune jusqu'a l'obtention de la médaille d’or nationale : Félicitation a

NOGUET Juliette

Au total ce sont 13 jeunes qui ont été médaillés aux sélections
départementales et régionales
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IIT - LES RESULTATS AUX EXAMENS

Résultats examens

B4 am ]| 2023 Eme s, Le o i e 2 1)
. - - | - taux de diesuite < 7. - r . ! taux di reussite | : &
inscrits présentés | - : ! : I mseris de.
—— | Toral Dont aj s ! _ [ Total Daat. = nuz g
CFG 29 24 %% 3 25 | 6%
UNB [ & [ 28 [ e i~ Zn 7 8%
BAC PRO SAPAT 9 9 | wox | 100% 7| [ |
BAC PROTCVA 5 5 80% | 100% 3 6 [ w0
CAP i 4 4 F wox T 00w 4 4 I 100%
NP e gl b i !

De trés bons résultats aux examens dans l'ensemble des filieres
avec une mention particuliére aux BAC Pro 2024 qui ont obtenu des
moyennes trés au dessus de la moyenne nationale dans les
épreuves terminales professionnelles, symbole d'un
accompagnement et d'une rigueur pour la préparation a I'examen.

Seule déception chez nos troisiémes, avec quelques jeunes qui
choisissent de ne pas se présenter aux épreuves du CFG et du DNB.
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IV — SITUATION DES SORTANTS 2024

‘ 3§me

Sur un effectif de 36 éléves sortis en Juin 2024 :

3éme - SITUATION DES SORTANTS

m BAC PRO SAPAT MFR

® Redoublement MFR

¥ Lycée Agricole ou autre MFR
Lycée EN

® CFA (Apprentissage)

® Mission Locale

< BAC Pro « Services aux Personnes »

Sur un effectif de 9 éléves sortis en Juin 2024 :

BAC PRO SAPAT - SITUATION DES SORTANTS

m Ecole Infirmiére

= Ecole Aide Soignante
u CAP AEPE

# Formation AES

® Service Civique

® En Emploi

W Année Sabbatique

MFR Mortagne Services — Assemblée Générale du Jeudi 24 Avril 2025 — Exercice 2024



4+ BAC Pro « Conseil Vente »

Sur un effectif de 5 éléves sortis en Juin 2024 :

BAC PRO VENTE - SITUATION DES SORTANTS

B BTS en Apprentissage

@ Emploi

<+ CAP EPC «Equipier Polyvalent du Comimerce »
Apprentissage

Sur un effectif de 4 éléves sortis en Juin 2024 :

CAP EPC - SITUATION DES SORTANTS

m Service Civique

® En Emploi

= CAP Petite Enfance
# CAP Batiment
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V - LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Depuis la derniére Assemblée Générale du 11 Avril 2024, 4 parents et
8 anciens parents siégent au Conseil d’Administration de
I'Association. Ils assurent la responsabilité légale, morale et
financiére de la Maison Familiale.

Leur fonction respective s'établit de la maniére suivante :

e Président : Mr GUESDON René

e Vice-Président(e):
Mr GANDAIS Sylvain
Mme BEAUBRUN Andréa

e Trésoriére : Mme JOUBERT Sandrine
e Secrétaire : Mme CAILLY Micheline

e Membre du bureau:
Mme COLLET CARTIER Virginie

e Autres membres:
Mme DAGONNEAU Catherine
Mr DUTRAIT Thierry
Mme GILLOT Magali
Mme KERGONAN Eloise
Mme LUBIN Laetitia
Mme RIGOT Cindy

Président d’honneur : Mr TESTA Daniel

Le Conseil d’Administration s’est réuni dix fois.

MFR Mortagne Services — Assemblée Générale du Jeudi 24 Avril 2025 — Exercice 2024



VI - LES COMMISSIONS

e Lacommission cuisine

Elle s'est réunie deux fois en 2024 en présence des délégués de
classe, des membres du CA, du maitre de maison, de la Direction et

de la Société API Restauration.
Aujourd’hui, les jeunes sont globalement satisfaits et les réunions

ciblent principalement des petits ajustements et la recherche
d'économie en ces temps plus difficiles.

e Lacommission finances

Elle s'est réunie une fois pour faire le point sur le budget 2024 et
pour préparer et proposer au Conseil d’Administration le budget
prévisionnel 2025.

o Lacommission RSO et Qualiopi

La commission s'est réunie deux fois au premier semestre afin de
préparer l'audit de renouvellement du mois de Juillet 2024.

Tout s’est bien passé, le travail réalisé avec sérieux par les membres
de l'équipe a permis d'obtenir le renouvellement de nos
habilitations.

e Lacommission éducative

La commission discipline se réunit ponctuellement quand a lieu un
conseil de médiation ou de discipline.

Mais, elle aura assi, a 'avenir, la mission d'étre force de proposition
pour faire progresser 'accompagnement éducatif de la MFR.

MFR Mortagne Services — Assemblée Générale du Jeudi 24 Avril 2025 — Exercice 2024



e Le conseil de perfectionnement

Le conseil de perfectionnement s’est réuni deux fois en 2024 pour
faire un point sur I'évolution de I'apprentissage.

L'apprentissage est un statut proposé pour suivre nos formations

BAC Pro, mais la MFR n'a pas le souhait de le développer au
détriment de la formation initiale.
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VII - LES SALARIES

Au début de l'exercice 2024, I'ensemble du personnel se composait
de la fagon suivante :

e Direction : Mme GANIVET Aline
e Secrétariat, Comptabilité : Mme BIDARD Sylvie
e Communication : Mme DALUZEAU Fanny

e Equipe pédagogique:
Mme DEBRAY Isabelle: Responsable filiere Vente et
référente qualité et apprentissage
Mme DUFLOS Claire: Responsable filiere SAPAT,
Terminale SAPAT et Vente, et référente mobilité
Mr DUPRE Guillaume : Responsable 3¢
Mr RAGUER Franck: Responsable informatique et
Responsable 3éme
Mme TREBOUET Clémence: Responsable Premiere
SAPAT et Vente, et référente handicap
Mme PICHE Julie : Responsable 4*™¢
Mr TOUFIK Youssef : Responsable CAP EPC
Mme CALLU Fanny: Responsable Seconde SAPAT et
VENTE
Mr MOITEAUX Axel
Mme VALLEE Aurore : AES

e Internat — Restauration:
Mr CRUCHET Philippe : Maitre de Maison
Mme TRANCHANT Geneviéve : Personnel de service
Mme JULIEN Dominique : Personnel de service
Mme FOURNIER Valérie : Surveillante d'internat

e Entretien : Mr CLEMENT Sylvain

MFR Mortagne Services — Assemblée Générale du Jeudi 24 Avril 2025 — Exercice 2024



Les mouvements des salariés au cours de I'année .

e Mr CRUCHET Philippe a fait valoir son droit a la retraite en
Février 2024, il a été remplacé par Mme PRIEUR Elodie

e Mme JULIEN Dominique a fait valoir son droit a la retraite,
suite a son mi-temps thérapeutique, en Avril 2024 ; elle a été
remplacée par Mr MALNAR Antoine (50 %) et Mme
TRANCHANT Geneviéve (50 %)

e Mme FOURNIER Valérie, Surveillante d'internat, étant en arrét
maladie depuis Mai 2024, a été remplacée par Mme MARIETTE
Nathalie

e Mr CLEMENT Sylvain, étant en arrét maladie, a été remplacé
par Mr MALNAR Antoine a 50 %

e Départ de Mr LECOUTOUR Jérdome en Juillet 2024
e Départ de Mme DALUZEAU Fanny en Juillet 2024

e Départ de Mme TREBOUET Clémence, elle a été remplacée par
Mme LANTENOIS Aurélie.

e Départ en congé maternité puis départ définitif de Mme PICHE
Julie en Aout 2024, elle a été remplacée par Mr LORPIN
Clément
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VIII - LES ACTIONS DE FORMATION DES SALARIES

e« Mr RAGUER Franck est entré en Deuxiéme Année de
Formation Pédagogique

e Mr MOITEAUX Axel est entré en Premiére Année de Formation
Pédagogique

e Mme CALLU Fanny est entrée en Master «Ingénierie et
Fonctions d’Accompagnement en Formation »

o Félicitation a Mr TOUFIK Youssef qui a obtenu sa Formation
Pédagogique

e Félicitation 2 Mme GANIVET Aline pour l'obtention de sa
Formation de Directeur
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IX - LA MFR ET LA FORMATION CONTINUE

En 2024, plusieurs formations ont eu lieu a savoir :

e Formation POEC

La POEC « Découverte des métiers du batiment » s’est terminée en
Février 2024. Elle a permis a trois personnes de reprendre une
formation et a deux personnes de retrouver une activité
professionnelle.

e # Avenir

Aurélie LANTENOIS, Axel MOITEAUX et Franck RAGUER
participent au dispositif # Avenir qui permet de faire découvrir le
temps d'une journée a la MFR les métiers de la petite enfance, de la
vente et du batiment a des personnes en reconversion
professionnelle.

e Prépa-apprentissage

Aprés I'annulation de la deuxiéme session POEC, la MFR a décidé de
proposer une session de six semaines en prépa-apprentissage a 3
jeunes du territoire sans solution. Cette session a permis a 2 d'entre
eux de confirmer leur orientation dans le secteur du batiment.

e Certification PIX

Franck RAGUER a accompagné une personne vers la certification
PIX. Une certification qui permet de faire reconnaitre ses
compétences dans le numérique.

e Formation IPERIA
Dans le cadre de notre habilitation IPERIA, nous avons organisé et
proposé trois formations courtes a des assistantes maternelles du

territoire. Les thématiques étaient SST et comprendre les émotions
pour mieux accompagner 'enfant au quotidien.
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e VAE

Isabelle DEBRAY a repris un accompagnement VAE depuis la
réforme. Ils sont actuellement en cours.
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Mortagne
e e SCTVICES

IN EXTENSO
SOREC

Le 21 mars 2025

En €uros 31/12:2021
Chiffre &' affaires 374 255 369 905 249 491 202 601 4350 1%
83399 690674 63151 66 746 13925 20%
INSCRIPTION & FOURNIT. 8305 8330 7325 6763 -25 0%
75398 109513 51023 11337 -34116 -31%
FORMATION CONTINUE 41362 26624 770 11338 14738 35%
127962 108904 99560 100532 19058 17%
HEBERGEMENT & REST. APP. 8483 10028 3172 1265 -1545 -13%
ACCUEIL GROUPE & LOCATIONS 24514 23744 20841 13329 770 3%
AUTRES ACTIVITE 4632 13088 3649 2627 -§456 65%
Taxe d'apprentissage collectée 5882 1410 1949 5807 4472 317%
Subventions d'explottation 632 132 519710 486 411 541 480 112422 22%
MINISTERE DE L' AGRICULTURE 632132 319710 485411 341480 112422 22%
Reprises sor provisions 1231 2035 50 166 7917 -804 -40%
Transfert de charges 17004 17152 10 823 10528 -148 -1%
Autres produits 5840 53520 4 600 4720 320 6%
Produits d'exploitation 1036 344 915732 803 439 773 054 120 612 13%
Achat de matiéres premiéres et autres approvisionnemer -70 333 -77703 65 208 -36 681 7370 -9%
Varnation de stocks 10335 -533 -564 -1 085 1388 -287%
Autres achats et charges externes -219 087 -215 664 -199 066 -139 346 -3423 2%
Impéts. taxes et versements assimilés -12395 -9392 -14171 -13 558 -3 003 32%
Charges de personael -688 655 657282 578 194 -561 077 -31373 5%
Daotations auxamortiss ts sur [mmobily -127 459 -162 713 -170 580 -164 151 35254 -22%
Dotations aux dépréciations sur Actif circulant 9473 -11 726 -10 168 -46 770 2253 -19%
Autres charges d'exploitation -897 -2590 19139 -8 365 1693 65%
Charges d exploitation 1127265 -1137622 -1087090 -1011032 10357 -1%
Résultat d exploitation -90 921 -221 888 -283 649 -237978 130 967 -59%
Produits financiers 5363 4103 1833 995 1260 31%
Charges financiéres -20 868 -22 831 -24 464 -26 155 1963 9%
Résultat financier -15 505 18728 -22 631 -25160 3223 -17%
Résultat conramt avant impéts -106 426 -240 616 -306 280 -263 138 134190 -56%
Prodotts sur opérations de gestion 14334 11 946 20718 64 645 2408 20
BEralement sub. d'mvestissements 48 867 54 107 34107 48 688 -5 240 -10%
Produits cessi s/ i b 7216 0
Produits exceptionnels 63221 66 053 90672 113333 2932 4%
Charges exceptionnelles -3 498 -1331 -3 909 -37715 -2167 163%
Résultat exceptionnel 59 722 64 722 81 763 75 558 -5 000 8%
Résultat net 46 703 -175 896 -224 517 -187 580 129193 -73%
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Mortagne IN EXTENSO
... Services SOREC

Le 21 mars 2025

Solde Intermediaire ge gestion MFR MORTAGNE SERVICES
Var

3171212024 21412/2023 23171202022 311122021 1212024 -
1212022

Compte libellé

70 PRODUITS DES PRESTATIONS 374255| 369905| 249491 | 202601 4350 1%

73 CONCOURS PUBLICS 5882 1410 1949 5807| 4472 317%

74 SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT 632132 | 519710| 486411| 541480 112422 22%

755 AUTRES PART.FINANCIERES & TRANSFERT DE CHARGES 17004 17152 10823| 10528 148 1%

75 AUTRES PRODUITS GESTION COURANTE 5840 5520 4600 4720 20 5%

| TOTAL PRODUITS EXPLOITATION| 1035113 | 913697 | 753274 | 1765137| 121416 13%
60 MATIERES ET FOURNITURES CONSOMMEES - 145720 |- 164509 |- 134223 | 101189 18380 1%

61 AUTRES CHARGES EXTERNES . 61045|- 59168| 56852 54126|- 1877 %

62 AUTRES SERVICES EXTERIEURS - 81611|- 70142 7are2|  61797| 11470 16%

63 CHARGES FISCALES LIEES AUX PERSONNELS ~ 7147} aass| 9243 8765| 2788 64%

64 CHARGES DE PERSONNELS . 688655 |- 657282 |- 578194 |- 561077 |- 31373 5%

63 AUTRES MPOTS ET TAXES . 5249|- 5033|- 47| 4792 215 2%

55 AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE . go7|- 2590|- 49139| 85| 1693 5%

[ TOTAL DES CHARGES DEXPLOITATION|- 990333 |- 963183 |- 906341|- 800111]- 27150 %
[ EXGEDENT BRUT DEXPLOITATION #4700 |- 49485 |- 153067 |- 34974 094286| -190%
66 CHARGES FINANCIERES . 20968 |- 22831 2a464| 26135 1963 9%

76 PRODUITS FINANCIERS 5363 1103 1833 995 1260 31%

L HESI-I-“TF!M'- 155051-  19728|- 22631|- 25160| 3223 A%
67 CHARGES EXCEPTIONNELLES . 3498|- 1331|899l 3TTIS| 2168 163%

77 PRODUITS EXCEPTIONNELS 14354 11946 35535| e4s45| 2409 20%

l RESULTAT EXCEPTIONNEL| 10856 | 10615 26626 | 26871 241 2%
I CAPACITE D' AUTOFINANCEMENT O, 788 Weeiz|- B3Ms| wTm| 1o
72 PRODUCTION IMMOBILISEE 2 5 = -~ - e

777 AUTRES SUB.INVESTISSEMENT AMORTIES 18867| 54107 55137| 48688 |- 5240 0%

781 REPRISES SUR PROVISIONS EXPLOITATION 1231 2035 50166 7917|- 804 -39%

7866 REPRISES SUR PROVISIONS FINANCIERES - . - o

7875 REPRISE PROVISION RISQUE SOCIAUX - z . Vo
Produits sans décaisserments de trésoresie 50098 56 142 105303 56605|- 6044 21%!

6750 VALEUR NETTE COMPTABLE ELEMENTS CEDES : - - -

6811 DOT. AMORTISSEMENT IMMOS CORPORELLES . 127459 162713 |- 17D580 |- 164151| 35254 22%

6815 DOT. PROVISIONS POUR DEPART A LA RETRAITE - . = : E na

6817 DOT. POUR DEPRECIATION CREANCES . o473 1726|- 10BB| 46TO| 2258 19%

6875 DOT, PROVISION EXCEPTIONNELLE POUR LIMGE . s = na

6871 DOT. AUXAMORT EXCEP  IMMOS CORP , - - = né
Charges sans décaissements de trésorerie - 136932|- 174439 |- 180748)|- 210921 37 | -27%)

Etux sans décaissements de fésorene | BBB34 |- 118208 75445 154316] 31463 7T
| RESULTAT RET . &i0a)- 1/S888 |- zza5w |- 17580| 129139 Ere |
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Mortagne
Services

Formatan par altermance

Analyse de la variation de trésorerie

IN EXTENSO
SOREC

Le 21 mars 2025

En KE 31/12/2024  31712/2923  31/12/2022  31/12/2021
Résultat net 47 176 -225 -188
+ Dotation aux amortissements et de provsions 137 174 181 211
- Reprises d'amortissements et de provisions -1 2 -50 8
- Subventions dinvestissement virées au résultat 49 54 -55 -49
+ VNC des immobilisations cédées 0 0 0 0
- Ventes dimmobilisations 0 0 0 0
Capacité dAutofinancement 40 -58 -149 -34
Ressources de financement
+ Apport en capital 0 0 0 0
+ Souscription demprunt 0 0 0 0
+ Subventions dinvestissement 102 14 14 30
+ Autres financements 0 0 0 0
102 14 14 30
Emploi de financement
- Investissements -15 -14 -30 -32
- Remboursement d'emprunts 79 78| 76 74
- Dividende versés 0 0 0 0
94 91 -106 -106
Impact impact Impact Impact
Variation BFR Var. Tréso |Var. Tréso |Var. Tréso |Var, Tréso
- Variation des stocks 1 -1 -1 1| 1 1 1 1
- Vasiation des créances clients 8 8| 18 -18| -1 11| 13 -13
+ Variation des dettes foumisseurs 1 1 17 17| 16 16| -7 7
- Variation des autres créances 88 88| 30 30| 15 -15| 22 22
+ Variation des autres dettes 16 16 13 13| 12 12| -22 -22
81 A7 25 -19
Trésorerie
Variation de la trésorerie de 'exercice -3 -152 -216 -129
Solde de la trésorerie au ouverture 301 453 669 798
Solde de la trésorerie de cldture 267 301 453 669
Vérification 0 0 0 0

3sur4
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Formanen par slisrnancs

Mortagne
Services

IN EXTENSO
SOREC

Le 21 mars 2025

Immobilisations incofporelles 0 0 0 n/a
Immobilisations corporelles 1030671 1143 2% -112623 -10%
Immobilisations financiéres 2170 2095 75 4%
Actif immobilisé net 1032841 1145389 -112 548 10%
Stocks et en-cours 4514 3479 1035 30%
Clients et comptes rattachés 78 882 88 601 9718 -11%
Autres créances 154051 66 000 88 052 133%
Trésorerie 266 806 301 269 -34 463 -11%
Actif circuolant 504 254 439 349 54 591 12%
Comptes de régulansation 8818 8426 393 5%
ACTIF 1545913 1613163 57 564 4%

Var. %

En €uros

Fonds associatif 704 873 704 873 0 n/a
Report 3 nouveaun -552991 -377 095 -175 896 4%
Résultat de I'exercice 46703 -175 896 129 193 73%
Subventions d'mvestissement 417 230 364 545 52685 14%
Provisions réglementées 0 0 0 n/a
Capitsux propres 522 409 516 427 5982 1%
Dettes fimanciéres 894 103 974 502 -80 399 8%
Foumisseurs et comptes rattachés 43174 42 561 613 1%
Dettes fiscales et sociales 51167 52454 -1287 -2%
Autres dettes 30920 22 535 8 386 37%
Dettes 1019364 1092052 -72 687 1%
Comptes de régularisation 4 140 4 684 -544 -12%
PASSIF 1545913 1613163 57 564 4%
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MFRG1- MFR MORTAGNE SERVICES
ANALYSE GRAPHIQUE DU BILAN

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

DuO1/0L/2024 Du01/01/2023 .= Du01/01/2022
ay 31/12/2024 au 31/12/2023 - au 31/12/2022 N-2

ACTIF IMMOBILISE 1032 841 1 145 389 1294 592
ACTIF CIRCULANT 513072 467 775 581 153
ACTIF DIVERS .
CAPITAUX ET AUTRES FONDS PROPRES 522 409 516 427 732 206
PROVISIONS RISQUES ET CHARGES
DETTES 1023 504 1096 736 1143 540
DIVERS PASSIF

ACTIF PASSIF

100

INACOXP LY - BICR3) - Foscal - (1003 2025

ACTIF IMMOBILISE
B ACTIF CIRCULANT
CIACTIF DIVERS

CAPITAUX ET AUTRES FONDS PROPRES
W PROV .RISQ & CHARGES

E DETTES

[ DIVERS PASSIF



MFR61 - MFR MORITAGNE SERVICRED
ANALYSE DU COMPTE DE RESULTAT

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

Répartition des charges sur exercice N

T Autres charges 896,82

BN Charges except. 3 498,37

[ Impots & taxes 12 395,41

@ Charges financiéres 20 867,76

[ Achats march, mat.prem.& appros 69 298,43
I Amort, & Prov, 136 932,42

B Autres achats 219 087,31

[l Personnel 688 654,54

Répartition des produits sur exercice N

[ v entes marchandises 0
B rroduction vendue (B & S) 374 255
1 Production stockéde 0

B P roduction immobilisée 0

[ Subventions 632 131,85

@ Autres (dont rep.s/prov) 29 957,27
[ P roduits financiers 5 362,77

8 Produits except. 63 220,85

INACONP A B RYY - fosead - §0 A3 025 10



Résultat d'exercice
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Produits de formation et masse
salariale
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BUDGET
PREVISIONNEL 2025
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CHARGES PRODUITS
Prévisionnelles Réalisées Prévisionnels Réalisés
2025 2024 2025 2024
Libellés Libellés
ACHATS 76 400 69 298| (PRESTATIONS DE SERVICES 403 528 374 255
(restauration, matériel, fournitures, carburants...) (pensions, presta repas, repas de passage, locations)
ACHATS ET CHARGES EXTERNES 217 450 219 088( (SUBVENTIONS D'EXPLOITATION 641 176 638 014
(entretiens et réparations, assurances, abonnements...) (Etat, organismes publics et locaux, taxe d'app)
IMPOTS ET TAXES 12100 12 395( |AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 5760 5 840
(cotisations des membres, frais rapport)
CHARGES DE PERSONNEL 680 000 688 655 (PRODUITS FINANCIERS 2 000 5363
{rémunérations, charges sociales, charges du personnel) (Intéréts livret, parts sociales...)
AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 0 897| |REPRISES SUR AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 0 1231
(pertes créances irrecouvrables, cotisat® UNMFR et fédé...) (créances remboursées)
CHARGES FINANCIERES 19 750 20868| |[TRANSFERTS DE CHARGES 12 000 17 004
(intéréts d'empunt) (remboursements contrat aidé, fafsea, draaf AVS)
DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 112 277 136 932
TOTAL CHARGES DE FONCTIONNEMENT 1117977 1148133
CHARGES EXCEPTIONNELLES 3498| (TOTAL PRODUITS DE FONCTIONNEMENT 1064464 1041707
(pertes et créances douteuses)
TOTAL CHARGES DE L'EXERCICE 1117977 1151631 [PRODUITS EXCEPTIONNELS 53913 63 221
(subv except d'investissement, remb except fafsea...)
TOTAL PRODUITS DE L'EXERCICE 1118377 1104928
RESULTAT D'EXERCICE 400] -46703
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